Projekt

z dnia 13 grudnia 2024 r.
Zatwierdzony przez ...........cceeeeeeeene..

UCHWALA NR V//24
RADY MIEJSKIEJ W STEPNICY

z dnia 20 grudnia 2024 r.

w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Gminie Stepnica na lata 2025-2027

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r.
poz. 1465), art. 176 pkt 1, art. 179 ust. 2 ustawy zdnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2024 r. poz. 177 z pézn. zm.) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Gminny Program Wspierania Rodziny w Gminie Stepnica na lata 2025-2027,
stanowigcym zalacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Stepnica.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowigzujaca od 1 stycznia 2025 r.
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Zalgcznik do uchwaty Nr V//24
Rady Miejskiej w Stepnicy
z dnia 20 grudnia 2024 r.

GMINNY PROGRAM WSPIERANIA RODZINY
na lata 2025-2027

Stepnica, 2024 r.
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WPROWADZENIE

Podstawowym zatozeniem Programu Wspierania Rodziny w Gminie Stepnica na lata 2025-2027 jest
utworzenie spojnego systemu wsparcia ipomocy rodzinie w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych oraz propozycja mozliwych do zrealizowania zadan
w zakresie opieki nad dzie¢mi oraz rodzina.

Celem Programu jest przywrdcenie zdolnosci do wypetniania tych funkcji poprzez prace z rodzing oraz
zapewnienie pomocy w opiece 1 wychowywaniu dzieci. Obowigzek opracowania Programu Wspierania
Rodziny wynika z art. 176 pkt 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j.

Wstep do cytowanej ustawy brzmi:

,»Dla dobra dzieci, ktore potrzebuja szczegodlnej ochrony ipomocy ze strony dorostych, srodowiska
rodzinnego, atmosfery szcze$cia, mitosci izrozumienia, w trosce oich harmonijny rozwdj i przyszia
samodzielno$¢ zyciowa, dla zapewnienia ochrony przystugujacych im praw i wolnosci, dla dobra rodziny,
ktora jest podstawowg komodrka spoteczenstwa oraz naturalnym $srodowiskiem rozwoju, i dobra wszystkich
ich cztonkéw, a w szczegdlnosci dzieci, w przekonaniu, ze skuteczna pomoc dla rodziny przezywajacej
trudno$ci w opiekowaniu si¢ 1 wychowywaniu dzieci oraz skuteczna ochrona dzieci i pomoc dla nich moze
by¢ osiggnigta przez wspolprace wszystkich oséb, instytucji iorganizacji pracujacych z dzie¢mi
i rodzicami”.

Na terenie Gminy Stepnica zadania z zakresu wspierania rodziny realizowane sa przez Miejsko-Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej. Program Wspierania Rodziny w Gminie Stepnica na lata 2025-2027 jest
kontynuacjg Programu Wspierania Rodziny na lata 2022-2024. Realizowane zadania koncentrowac si¢ beda
nie tylko na dziecku, ale na calej rodzinie, réwniez w sytuacjach gdy dziecko umieszczone zostanie poza
rodzing biologiczng w celu odzyskania przez nig funkcji opiekuncze;j.

II. PODSTAWA PRAWNA

Zadania przyjete do realizacji, w ramach niniejszego Programu sg zadaniami wlasnymi Gminy
1 pozostaja spojne z kierunkami dziatan przyjetych w nastepujacych aktach prawnych:

1. ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcze;j,
2. ustawie z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”,
3. ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,
4. ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowe;j,
5. ustawie z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi,
6. ustawie z dnia 28 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii,
7. ustawie z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy.
III. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA GMINY

Gmina Stepnica jest gming miejsko-wiejskg polozong w poinocno-zachodniej czeSci powiatu
goleniowskiego, w wojewodztwie zachodniopomorskim. Gmina graniczy bezposrednio z gminami:
Przybiernéw, Goleniow i Wolin. Ogdlna powierzchnia gminy wynosi 294,16 km2 [29 416 ha], z czego
39,8% stanowig wody, 30% lasy i30,2% grunty rolne, tereny podmokle i torfowiska. Gmina Stepnica
sktada si¢ z 16 sotectw. Na terenie Gminy Stepnica znajduja si¢ 2 szkoly podstawowe z oddziatami
przedszkolnymi,

1 przedszkole niepubliczne oraz 1 placowka wsparcia dziennego.

Gming Stepnica wedlug stanu na dzien 09.12.2024 r. zamieszkuje 4441 mieszkancow. Ponizsze tabele
obrazuja strukture ludnosci na terenie Gminy Stepnica w latach.

1d: 7D244780-C421-4D0C-BDB2-33B45B148FAA. Projekt Strona 2



Tabela nr 1. Ludno$¢ — struktura wedlug pftci, stan na 31 grudnia.

Liczba ludnosci 2021 2022 2023

(pobyt staly) miasto wies miasto wie$ miasto wies
ogoélem z czego 2315 2233 2301 2193 2357 2125
kobiety 1151 1124 1151 1106 1187 1065
mezczyzni 1164 1109 1150 1087 1170 1060

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych z Ewidencji ludnosci UMiG w Stepnicy

Tabela nr 2. Wyszczegolnienie liczby matzenstw, urodzen, zgonow.

Wyszczegdlnienie 2021 2022 2023
liczba matzenstw 43 37 31
liczba urodzen 38 35 29
liczba zgonoéw 68 58 52

Zrédlo: opracowanie whasne na podstawie danych z USC w Stepnicy
IV. ANALIZA SYTUACJI DZIECKA I RODZINY W GMINIE STEPNICA

Pomoc spoteczna wg. ustawy z 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej stanowi instytucj¢ polityki
spolecznej majacej na celu pomoc osobom i ludziom w przezwyci¢zaniu trudnych sytuacji zyciowych
i doprowadzenie do usamodzielnienia. Jednostkg wykonujaca zadania z zakresu pomocy spotecznej jest
Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne;j
w Stepnicy, ktory jako jednostka organizacyjna umozliwia przezwyciezanie trudnych sytuacji zyciowych
tym, ktdrzy nie sg w stanie sami ich pokonac, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci.

Z pomocy Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Stepnicy w 2023 r. skorzystato
135 rodzin, ztaczng liczba o0s6b w rodzinie wynoszaca 303 osob. Wsrod tej grupy jest 12 rodzin
z dzie¢mi, w tym 8 rodzin niepetnych.

W odniesieniu do powoddéw udzielania pomocy w 2023 r. sytuacja przedstawiata si¢ w tabeli nr 3.

Powdd trudnej sytuacji zyciowej Liczba rodzin Liczba os6b w
rodzinach
Ubodstwo 65 135
Sieroctwo 0 0
Bezdomno$¢ 3 3
Potrzeba ochrony macierzynstwa 19 108
W tym: Wielodzietnos¢ 18 104
Bezrobocie 37 92
Niepelnosprawnosé 54 85
Dhugotrwata lub ci¢zka choroba 90 157
Bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia 12 54

gospodarstwa domowego — ogdtem:

W tym: Rodziny niepelne 8 31
W tym: Rodziny wielodzietne 4 23
Przemoc domowa 1 2
Alkoholizm 1 4
Narkomania 0 0
Trudnosci przystosowania si¢ do zycia po zwolnieniu z zaktadu 2 2
Zdarzenie losowe 0 0

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych z MGOPS w Stepnicy

Nie mozna jednak przyjmowacé, iz pomoc udzielana jest wylacznie z jednego powodu. Wsrod grupy oséb
korzystajacych z pomocy MGOPS, znajduja si¢ bowiem problemy wspotistniejace, do ktorych najczesciej
zaliczaja si¢ dlugotrwala choroba, ubostwo, niepetnosprawno$é, bezrobocie. Fakt wystgpowania wielu
dysfunkcji sprawia, iz praca
z rodzinami w kierunku poprawy ich sytuacji, jest niezwykle trudna i wymaga dtugofalowego procesu.

V. FORMY WSPARCIA RODZINY NA POZIOMIE GMINY I POWIATU

Praca socjalna
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Na gruncie ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej wszelkie dziatania podejmowane na
rzecz rozwinig¢cia lub wzmocnienia aktywnosci lub samodzielno$ci 0s6b czy rodzin sg okreslone mianem
pracy socjalnej. Praca socjalna jest tez podstawa podejmowanych dziatan przez pracownikow socjalnych
na rzecz integracji spotecznej osob zagrozonych wykluczeniem. Wykonywana przez pracownikéw
socjalnych praca jest najistotniejszym dzialaniem odpowiadajgcym na wyzwanie pomocy spotecznej
odnoszace si¢ do realizacji celu jakim jest umozliwienie osobom irodzinom przezwyci¢zania trudnej
sytuacji zyciowej. Praca socjalna jest dziatalno$ciag wielowymiarowa, interdyscyplinarna, taczy w sobie
zadania diagnostyczne, animacyjne, informacyjne, motywacyjne. Prowadzona z wykorzystaniem ww.
dziatan, prowadzi i warunkuje realng zmiang jakosci zycia podopiecznego. Pracownicy socjalni wplywaja
na zmian¢ indywidualnych zachowan osob irodzin, stuza pomoca w przypadkach naglych sytuacji
kryzysowych, jak i rozwigzuja codzienne osobiste problemy.

W ustawie o pomocy spotecznej jest zapisane bardzo duzo zadan iobowiazkéw pracownika
socjalnego. Jest to zawod szczegdlny, bedacy profesja, a jednocze$nie powotaniem, wymaga réwniez
okreslonych cech osobowosciowych. Bezposrednie stykanie si¢ pracownikéw pomocy spotecznej
z ogromem 1 réznorodnoscig probleméw ludzkich to ciggly stres, myslenie o podopiecznych. To wieczna
walka o zmian¢ mentalnosci ludzkiej, zmaganie si¢ z czasem. Wielokrotnie dluga, ciezka 1 zmudna praca
zrodzing nie zawsze przynosi pozadane efekty ze wzgledu na zbyt mala osobista motywacje icheé
zmiany w dotychczasowym zyciu, brak systematycznosci i wytrwatosci w podejmowanych dziataniach
oraz na skutek braku wzorcow i wartosci wyniesionych z domu, brak ambicji a takze niefrasobliwosci
klientéw, braku umiej¢tnos$ci przewidywania skutkow swojego postepowania. Pracownicy socjalni
Osrodka w ramach pracy socjalnej podejmowali dzialania, polegajace na:

- udzielaniu informacji i poradnictwa,
- motywowaniu do zmian majacych na celu poprawe sytuacji socjalno-bytowej i zdrowotnej oséb i rodzin,

- pomocy w tworzeniu pism, posredniczeniu w sprawach dotyczacych wyjasnienia sytuacji klientow,
réwniez do sadow,

- tworzeniu, zawieraniu i realizacji wspoélnie z rodzicami i osobami korzystajacymi ze wsparcia planow
pomocy oraz kontraktow socjalnych,

- wspoblpracy ze szkotami, instytucjami i innymi placéwkami w celu ustalenia sytuacji maloletnich dzieci,

- wspotpracy z Policja, Sadem w celu zwigkszenia bezpieczenstwa osob irodzin, szczegodlnie w zakresie
przeciwdzialania przemocy domowej i zapewnienia warunkoéw zabezpieczajacych zdrowie matoletnich
dzieci,

- monitorowaniu $rodowiska pod katem wywigzywania si¢ z dokonywanych ustalen oraz udzielania
pomocy w zatatwianiu trudnych spraw,

- udziale w posiedzeniach grup diagnostyczno-pomocowych iwdrazaniu ustalonych dziatan na rzecz
pomocy rodzinom z problemem przemocy,

- ksztattowaniu wiasciwych postaw rodzicielskich i pelnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych przez
indywidualne rozmowy edukacyjno-motywujace,

- przeciwdziataniu poglebianiu si¢ trudnosci w sytuacji rodzinnej klienta,

- inspirowaniu klienta do aktywnosci, zmiany postaw i podejmowania pracy na rzecz wzrostu jakosci zycia,

- informowaniu o przystugujacych klientowi prawach, formach i mozliwosciach uzyskania pomocy.
Asystent rodziny

Na rzecz rodzin przezywajacych trudnosci w wypetianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych
dziatania podejmuje asystent rodziny. Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Stepnicy
zatrudnia 1 asystenta rodziny w systemie zadaniowego czasu pracy.

Rolg asystenta rodziny jest podejmowanie konstruktywnych dzialan w pracy zrodzing
za pomocg wszelkich dostegpnych s$rodkow, przy wykorzystywaniu zasobow wiasnych
1 instytucji. Najwigkszy sukces asystent moze osiagnagé poprzez nawigzanie pozytywnych relacji
z cztonkami rodziny, bo tylko wtedy zdobgdzie =zaufanie potencjalnego beneficjenta
i bedzie w stanie wptyna¢ na zmian¢ w postrzeganiu wszelkich trudnosci i wyzwoli¢ potencjal do
dziatania. Asystent prowadzi prac¢ zrodzing w miejscu jej zamieszkania lub w miejscu wskazanym
przez rodzing. To bardzo wazne, gdyz wspotpraca odbywa si¢ w §rodowisku naturalnym danej
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spotecznosci, co pozwala na szybsze rozpoznanie problemu i postawienie wlasciwej diagnozy. Celem
pracy asystenta jest dazenie do osiagnigcia przez rodzing podstawowego poziomu stabilizacji zyciowej,
ktora umozliwi jej prawidlowe wychowywanie dzieci. Priorytetowe zadanie natomiast stanowi
zazegnanie kryzysu w rodzinie iniedopuszczenie do czasowego umieszczenia dzieci w pieczy
zastepczej lub umozliwienie jak najszybszego powrotu dziecka do rodzicow. Wspotpraca asystenta
z rodzing jest dlugofalowa. Czas jest tu czynnikiem sprzyjajacym i pozwala na wnikliwe rozeznanie

srodowiska i jego problemow.

Liczba rodzin, z ktérymi jeden asystent rodziny moze w tym samym czasie prowadzi¢ prace, jest
uzalezniona od stopnia trudnosci i wykonywanych zadan, jednak nie moze przekroczy¢ 15 rodzin. Na
uwage zastuguje fakt, ze wspieranie rodziny jest prowadzone za jej zgoda i aktywnym udziatem,
z uwzglednieniem zasobow wilasnych oraz zrodetl wsparcia zewnetrznego. Tabela nr 4 obrazuje liczbe
rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny, jak i rowniez liczbe rodzin z ktérymi asystent zakonczyt

wspolprace w latach 2021-2023.

Wyszczegélnienie 2021 2022 2023
Liczba zatrudnionych asystentéw, stan na 31 grudnia 1 1 1
Liczba rodzin objetych wsparciem asystentow rodziny z tego: 14 13 16
Liczba rodzin zobowigzanych przez sad do wspdlpracy z asystentem 8 12 16
Liczba rodzin przydzielonych do wspdlpracy z asystentem z wniosku pracownika socjalnego 4 1 0
Liczba rodzin, z ktérymi asystenci zakonczyli wspotprace ogdtem z czego: 2 0 1
ze wzgledu na osiagniecie celow 2 0 1
ze wzgledu na zaprzestanie wspotpracy przez rodzine 0 0 0
ze wzgledu na brak efektow 0 0 0
inny powdd 0 0 0

Zrodto: opracowanie whasne na podstawie danych MGOPS w Stepnicy

Tabela nr 5 przedstawia liczbe dzieci z Gminy Stepnica umieszczonych

w latach 2021-2023.

w pieczy zastepczej

Liczba dzieci umieszczonych w pieczy w tym: 2021 2022 2023
Rodziny zastgpcze 24 21 18
wydatkowana kwota 113.383,09 zt 107.707,18 zt 117.624,78 zt
Placowka opiekunczo-wychowawcza 3 5 7
wydatkowana kwota 81.347,10 zt 130.683,55 zt 154.790,07 zt
Laczne wydatki 194.730,19 zt 238.390,73 zt 272.414,85 7k

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych MGOPS w Stepnicy

Rodziny wspierajace

Kolejnym sposobem wsparcia rodziny wymagajacej przezwycig¢zenia kryzysu

jest zapewnienie jej pomocy poprzez rodzing wspierajaca. Zadaniem
w opiece 1iwychowaniu dziecka, prowadzeniu

gospodarstwa

i wypehianiu  podstawowych ro6l  spotecznych, przy

Formy takiej wspotpracy moga by¢ bardzo
migdzy zainteresowanymi rodzinami izaleza od pomystowosci

roznorodne,

domowego
wspotpracy
uzaleznione s3

tej rodziny jest pomoc
czy ksztaltowaniu
z asystentem  rodziny.
od uzgodnien
iinicjatywy o0so6b bezposrednio

zaangazowanych. Udzielone w tej postaci wsparcie daje mozliwos¢
dzielenia  si¢ do$wiadczeniem. Rodzina powotana  do pelnienia tej funkcji moze pochodzi¢
z bezposredniego otoczenia. Ustanawia ja wdjt, burmistrz, prezydent wlasciwy ze wzgledu na miejsce
zamieszkania rodziny wspieranej. Niezmiernie trudno jest pozyska¢ rodzine wspierajacg. Wynika to z faktu,

ze na ogo6t brak jest chetnych do petienia takich rol,
a rodziny wykazujace zainteresowanie funkcjg nie zawsze daja rgkojmi¢ bezpieczenstwa dla rodziny, ktora
wymaga pomocy. Podjecie decyzji o takiej wspotpracy wiaze si¢ zatem

z ogromng odpowiedzialnoscig. Obecnie na terenie Gminy Stepnica nie ma rodziny wspierajace;j.
Placowka wsparcia dziennego

Im bogatsza oferta pomocy w najblizszym $rodowisku rodziny, tym wieksza szansa wychwycenia
odpowiednio wczesniej sytuacji zagrazajacej bezpieczenstwu dziecka. Rodziny wychowujace dzieci
w wieku szkolnym, a zwlaszcza rodziny, ktore maja trudnosci
w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych w stosunku do swoich dzieci, potrzebuja pomocy
w zakresie organizowania tym dzieciom czasu wolnego, pokonywania trudno$ci szkolnych, zaburzen
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zachowania itp. W zwigzku z tym konieczny jest rozwdj réznorodnych §rodowiskowych form dziennej
opieki instytucjonalnej nad dzieémi w wieku szkolnym oraz instytucji wspierajacych rodziny
w wychowaniu i ksztatceniu dzieci. Pomoc rodzinom w obszarze opieki iwychowania zapewniaja
placéwki wsparcia dziennego.

Na terenie Gminy Stepnica miesci si¢ placowka wsparcia dziennego, ktdra prowadzona jest Towarzystwo
Przyjaciot Dzieci ze Szczecina. W placowce zatrudniony jest wychowaweca, ktory planuje 1 prowadzi zajgcia
z grupa, sprawuje opieke, czuwa nad realizowaniem przez dzieci obowiazkéw szkolnych, wspotpracuje ze
szkola, rodzicami oraz specjalistami. Tabela nr 6 przedstawia ilo$¢ dzieci, ktore uczgszczajg do w placowki
wsparcia dziennego prowadzonej w formie opiekunczej w latach 2021-2023.

2021 2022 2023

28 14 14

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych TPD w Szczecinie
Poradnictwo specjalistyczne

Poradnictwo specjalistyczne jest niezbgdne w procesie pomocy osobom irodzinom, ktére wymagaja
profesjonalnego wsparcia w rozwigzywaniu swoich probleméw zyciowych. Celem realizacji poradnictwa
specjalistycznego jest poprawa jakosci zycia os6b zwracajacych si¢ o pomoc, ich rozwdj i optymalizacja
prawidlowego funkcjonowania indywidualnego, grupowego, rodzinnego itp. Istota porady jest tworzenie
warunkow do odzyskania lub uzyskania przez cztowieka potrzebujacego mozliwosci samodzielnego
rozwiazywania problemu, podjecia wilasciwych decyzji iich realizacji, a takze unikania w przysztosci
dziatan, ktore prowadza do problematycznej sytuacji zyciowej. Jednostka udzielajaca poradnictwa
specjalistycznego na rzecz mieszkancow gminy jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Goleniowie.
PCPR udziela wsparcia osobom i rodzinom bedacym
w kryzysie psychicznym, w tym dotknietym przemoca domowa. Oferuje bezplatne poradnictwo w ramach
interwencji kryzysowej, szczegdlnie psychologiczne irodzinne. Do dziatan prowadzonych przez te
jednostke nalezy m.in. realizacja dziatan korekcyjno-edukacyjnych i psychologiczno-terapeutycznych dla
0sob stosujacych przemoc. Od tego roku PCPR realizuje projekt pn. ,,Regionalne Centrum Kryzysowe”
w ramach programu Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021-2027, wspotfinansowanego ze
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus. Priorytet VI — Fundusze Europejskie na rzecz
aktywnego Pomorza Zachodniego.

W ramach projektu Regionalne Centrum Kryzysowe prowadzone sg grupy samopomocowe, grupy
wsparcia, warsztaty tematyczne oraz dzialania informacyjne, majace na celu rozwijanie wiedzy
i umiejetnosci potrzebnych do radzenia sobie ztrudnymi sytuacjami zyciowymi. Wsparcia udzielaja
specjalisci: psycholog, psychopedagog, terapeuta/pedagog, pracownik socjalny, co pozwala na
kompleksowa pomoc w obliczu kryzysu. Mozliwe jest rowniez realizowanie wsparcia w formie
wyjazdowej, w miejscu zdarzenia lub pobytu/zamieszkania osoby badz rodziny, co ma szczegolne znaczenie
w  przypadku potrzeby udzielenia pomocy osobom ze szczegdlnymi potrzebami oraz
w sytuacji koniecznosci pilnego udzielenia pomocy w formie interwencji kryzysowe;.

Istotng role w zapewnieniu pomocy psychologicznej i diagnozowaniu probleméw mtodszych
mieszkancéw gminy odgrywa Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Goleniowie. W Poradni dzieci
moga korzysta¢ zustug specjalistow, m.in. psychologa, pedagoga, terapeuty oraz logopedy. Placéwka
oferuje dzieciom i mtodziezy rozne formy wsparcia, m.in.: indywidualne lub grupowe zajgcia terapeutyczne,
grupy wsparcia, prowadzenie mediacji, interwencje kryzysowe, porady i konsultacje, realizuje zadania,
m.in. poprzez: konsultacje, diagnoze, terapi¢, doradztwo, wydawanie opinii iorzeczen, atakze przez
dziatalno$¢ profilaktyczng i informacyjna.

W Gminie Stepnica prowadzone jest poradnictwo psychologiczne w ramach Punkt Konsultacyjny
GKRPA w Stepnicy. W punkcie konsultacyjnym pracuje dwoch psychologow. Po porady moga zglaszac si¢
osoby, rodziny z problemami opiekunczo-wychowawczymi, uzaleznien, przemocy domowe;.

Szkoly podstawowe

Pomoc, jaka placowki oferujg uczniom polega przede wszystkim na zapewnieniu gorgcego positku.
Placowki o$wiatowe na terenie gminy zapewniajg dzieciom i mtodziezy pomoc edukacyjna, a takze opieke
w ramach zaje¢ §wietlicowych. Szkoly z terenu gminy podejmuja dziatania profilaktyczne i dydaktycznych
z zakresu zapobiegania uzaleznieniom i cyberprzemocy, programéw, organizowaniu warsztatow, akcji
informacyjnych, spotkan z przedstawicielami Policji, konkursow, spektakli, pogadanek tematycznych
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z psychologiem, pedagogiem szkolnym, atakze =zaj¢¢ integrujacych grupe. Ponadto w placdéwcee
prowadzona jest pedagogizacja rodzicow w formie warsztatow ,,Szkota dla rodzicow”.

Posterunek Policji

Znaczace dzialania na terenie Gminy Stepnica sa podejmowane przez funkcjonariuszy Posterunku Policji
w Stepnicy na rzecz wspierania rodziny, do ktorych mozna zaliczy¢:

- monitorowanie sytuacji w rodzinach wychowujacych dzieci izagrozonych licznymi dysfunkcjami,
szczegolnie poza godzinami pracy innych instytucji;

- podejmowanie dzialan chroniagcych osoby do§wiadczajace przemocy domowej w ramach procedury
,Niebieskie Karty”,

- podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien (spotkania edukacyjne dla uczniow, kadry
pedagogicznej).

Ustawa ,,Za zZyciem”

Z dniem 1stycznia 2017r. weszta wzycie ustawa zdnia 4 listopada 20167T.
o wsparciu kobiet w ciazy ,,Za zyciem”. Przepisy tej ustawy dotycza wsparcia w zakresie dostepu do

swiadczen  opieki  zdrowotnej oraz  instrumentdow  polityki ~na  rzecz  rodziny,
tj. dostgpnosci do informacji w zakresie rozwigzan wspierajace rodziny oraz wsparcie finansowe
w postaci  jednorazowego  $wiadczenia  ztytulu  urodzenia  dziecka dla  kobiety

w cigzy, u ktérej zdiagnozowano ci¢zkie inieodwracalne uszkodzenie, uposledzenie lub nieuleczalng
chorobe zagrazajaca jego zyciu, ktore powstaly w prenatalnym okresie rozwoju dziecka Iub w czasie
porodu. Ustawa zaktada, Zze rodziny uprawnione mogg zosta¢ objete pomoca asystenta rodziny, a takze
umozliwia dostgp do poradnictwa w zakresie wspierania rodziny, w ramach ktéorego moga mied
zapewniony dostep wsparcia psychologicznego, pomocy prawnej, poradnictwa w zakresie
przezwyciczenia trudno$ci w pielgegnacji i wychowaniu dziecka, dostgp do rehabilitacji spolecznej
izawodowej oraz S$wiadczen opieki zdrowotnej. Profilaktyka rodzinna musi mie¢ charakter
interdyscyplinarnych dziatan ze strony stuzb i instytucji pracujacych na rzecz dobra dziecka i rodziny.

Zespol Interdyscyplinarny

Jednostki samorzadu terytorialnego zobligowane sg do realizowania zadan w zakresie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie na mocy ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
0 przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie oraz ustawy zdnia 9 marca 2023 r. o zmianie ustawy
o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie oraz niektorych innych ustaw.

Podstawowym aktem prawnym, regulujacym =zadania w zakresie przeciwdzialania przemocy
w rodzinie oraz zasad postgpowania wobec oséb dotknigtych przemoca w rodzinie jest ustawa
o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie z dnia 29 lipca 2005 r. Natomiast od dnia 22 czerwca 2023 r.
obowiazuje ustawa z dnia 9 marca 2023 r. o zmianie ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
oraz niektérych innych ustaw.

Zespotl Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Stepnicy powotany zostat
Zarzadzeniem Wojta Gminy Stepnica Nr 82/2011 z dnia 2 grudnia 2011 r. Ustawg z dnia 9 marca 2023 r.
0 zmianie ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie oraz niektérych innych ustaw wprowadzono
zmiany do ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie. W zwigzku ze zmiang
przepisow ww. ustawy Zarzadzeniem Nr 50/2023 Burmistrza Miasta i Gminy Stepnica z dnia 25 sierpnia
2023 r. zostat powotany Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy Domowej w Stepnicy.
W sktad Zespotu Interdyscyplinarnego wchodza przedstawiciele nastgpujacych podmiotdéw jednostki
organizacyjnej pomocy spolecznej, gminnej komisji rozwigzywania problemow alkoholowych, policji,
oswiaty, ochrony zdrowia, sadu.

Dzialania Zespotlu Interdyscyplinarnego skierowane sa do rodzin znajdujacych  si¢
w kryzysie iukierunkowane sg na rozwigzanie konkretnego problemu w rodzinie. Gtownym celem
dziatalnosci  Zespolu  Interdyscyplinarnego  jest zmniejszenie  skali  zjawiska  przemocy
domowej atakze stworzenie jednolitego, profesjonalnego systemu interwencji 1 wsparcia o0sOb
zagrozonych badz uwiktanych w przemoc.

VI. ANALIZA SWOT

W  Programie zastosowano analiz¢ SWOT jako narzedzie pozwalajace zidentyfikowac
1 usystematyzowac mocne i stabe strony oraz szanse i zagrozenia spolecznego obszaru Gminy Stepnica.
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MOCNE STRONY

SEABE STRONY

Dobry poziom zabezpieczenia w ramach systemu pomocy
spotecznej i wspierania rodziny (asystentura rodzin, pomoc
finansowa i rzeczowa, praca socjalna, kontrakty socjalne)

Bierno$¢ i niewielkie zaangazowanie rodzin oraz niechgé
do nawigzywania wspotpracy z placowkami niosgcymi
pomoc rodzinie

Realizacja gminnych programéw w zakresie profilaktyki i
rozwigzywania probleméw alkoholowych, narkomanii i
przemocy domowej

Nieche¢ do wspotpracy ze strony rodzin pomimo dobrego
przygotowania i otwartosci ze strony instytucji

szkolnymi, kuratorami
wychowawcami klas do
rodzin objetych pomoca

Wspotpraca z  pedagogami
zawodowymi, spotecznymi,
ktorych uczgszczaja dzieci
asystenta rodziny

Brak pozytywnych wzorcow osobowych w rodzinach
dysfunkcyjnych, odrzucenie autorytetu nauczyciela, szkoty

Wspieranie rodzin przezywajacych trudnosci w zakresie
prawidlowego wypetniania rél spotecznych

Ograniczony dostgp do specjalistow, np.: psychiatrow
dzieciecych, psychologdéw, terapeutow,

Realizacja programow edukacyjnych w szkotach

Brak rodzin wspierajacych

Otwartos$¢ na wspoélprace ze srodowiskiem lokalnym

Wysokie koszty utrzymania dzieci w pieczy zastepczej

Szeroki dostgp do obiektow sportowo-rekreacyjnych
(stadiony, orliki, boiska, sitownie zewnetrzne, place zabaw)

Wyuczona bezradno$¢ i1 roszczeniowo, uzaleznienie od
pomocy finansowej oraz brak wspolpracy ze strony rodzin
w zakresie rozwiazywania probleméw, wysoki poziom
stresu i nieumiejetnos$¢ radzenia sobie z nim

Profesjonalizacja kadry pracowniczej poszczegoélnych
instytucji dziatajacych na rzecz rodziny
Dobra  znajomo$¢  $rodowiska  lokalnego  przez

pracownikow socjalnych

Posiadanie placowki wsparcia dziennego

Dziatalno$¢ Punktu Konsultacyjnego

SZANSE

ZAGROZENIA

Zatrudnianie asystenta rodziny celem wsparcia rodzin
przezywajacych trudnosci w petnieniu funkcji opiekunczo-
wychowawczej

Brak stabilnosci przepisow prawnych oraz trudnosci w ich
interpretacji

Zorganizowanie czasu wolnego dla dzieci i mlodziezy z
terenu Gminy

Zanik wiezi 1 tradycji rodzinnych - ,,ped zycia”

Mozliwos¢ pozyskania i
srodkéw z réznych zrodet

racjonalnego wykorzystania

Wazrost kosztow utrzymania rodziny

Zapobieganie narastaniu negatywnych zjawisk, problemow
w rodzinach

Rozpad zwiazkow (rozwody, separacje)

Rosnace wsparcie oraz stabilizacja sytuacji materialnej
rodzin

Wzrost negatywnych zachowan ws$rod dzieci mlodziezy
oraz 0s6b dorostych

Wicksza §wiadomos$¢ dotyczaca mozliwosci skorzystania z
pomocy

Uzaleznienie czlonkéw rodziny, dzieci od alkoholu,

srodkow odurzajacych, Internetu, itp.

Kompleksowe wsparcie rodzin dzigki wspotpracy roznych
instytucji

Stereotypowe postrzeganie Osrodka Pomocy Spolecznej
jako instytucji przyznajacej jedynie $wiadczenia pieni¢zne

Rosngca liczba zadan do realizacji przy braku Iub
niewystarczajacym poziomie dofinansowania zadan

VII. CEL GLOWNY GMINNEGO PROGRAMU WSPIERANIA RODZINY NA LATA 2022-2024

Wspieranie rodzin w wypelianiu i przywracaniu funkcji opiekunczo-wychowawczych.

VIII. ADRESACI PROGRAMU

Adresatami Programu sg:

1. Rodziny przezywajace trudnosci w wypetianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych,

2. Dzieci i mtodziez, ktérym rodzina nie zapewnia nalezytej opieki,

3. Przedstawiciele instytucji oraz shuzb pracujacych na rzecz dzieci i rodzin.

IX. CELE SZCZEGOLOWE

1. Zapewnienie rodzinom stabilizacji i poczucia bezpieczenstwa socjalnego,

2. Wspotpraca  zinstytucjami, organizacjami  pozarzagdowymi na rzecz dziecka irodziny
w zakresie dziatan profilaktycznych i edukacyjnych,

3. Wzmacnianie roli ifunkcji rodziny oraz wsparcie Ww rozwijaniu umiejetnosci opiekunczo-
wychowawczych rodziny,
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4. Zapewnienie niezbgdnych zasobow ludzkich i finansowych w budowaniu i utrzymaniu systemu wsparcia

rodziny.
X. HARMONOGRAM REALIZACJI GMINNEGO PROGRAMU WSPIERANIA RODZINY NA
LATA 2025-2027
Lp. Zadania Wskazniki realizacji Realizatorzy Termin
zadania realizacji
1. Udzielanie pomocy w formie §wiadczen Liczba rodzin MGOPS w Stepnicy 2025-2027
pieni¢znych i niepieni¢znych dzieciom, objetych pomoca
rodzinom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji
materialnej, tj. zasitki, positek, produkty
zywnosciowe
2. Motywowanie cztonkéw rodziny do Liczba osob, ktore MGOPS w Stepnicy, 2025-2027
podejmowania dzialan w celu zmiany podjety terapig. PCPR w Goleniowie, ZI
wlasnych zachowan (podjecie terapii Liczba zatozonych w Stepnicy, GKRPA w
alkoholowej, terapii dla 0s6b doznajacych i Niebieskich Kart. Stepnicy
sprawcOw przemocy) Liczba osob, ktore
ukonczyty terapie
3. Poradnictwo i praca socjalna §wiadczona Liczba rodzin objeta MGOPS w Stepnicy 2025-2027
przez pracownikoéw socjalnych wsparciem oraz pracg
socjalng
4, Monitorowanie sytuacji zdrowotne;j i Liczba rodzin i dzieci MGOPS w Stepnicy, 2025-2027
edukacyjnej w rodzinach dysfunkcyjnych objetych Osrodki zdrowia,
monitorowaniem Szkoty
5. Zapewnienie dostgpnosci poradnictwa Liczba i formy MGOPS w Stepnicy, 2025-2027
specjalistycznego oraz organizowanie i przekazow UMIiG w Stepnicy,
informowanie o miejscach pomocy informujacych o Policja,
miejscach pomocy ZI w Stepnicy,
GKRPA w Stepnicy,
PCPR w Goleniowie,
PPP w Goleniowie
6. Wsparcie w zakresie organizowania czasu Liczba dzieci i Szkoty, 2025-2027
wolnego poprzez prowadzenie i rozwoj mtodziezy bioragcych MGOK w Stepnicy,
roznorodnych form wsparcia udziat w PWD w Lace
zorganizowanych
zajeciach
7. Uczestnictwo w organizowanych szkoleniach Liczba osob Szkoty, 2025-2027
dla rodzicow uczestniczacych w PCPR w Goleniowie,
szkoleniach MGOPS w Stepnicy,
PPP w Goleniowie
8. Szczegdtowe rozpoznanie sytuacji rodzin Liczba rodzin MGOPS w Stepnicy, 2025-2027
przezywajacych trudnosci PPP w Goleniowie,
Szkoty
9. Wsparcie rodziny w formie przydzielonego Liczba rodzin MGOPS w Stepnicy, 2025-2027
asystenta rodziny wspolpracujacych z SR w Goleniowie
asystentem rodziny
10. Zabezpieczenie w budzecie §rodkow Liczba dzieci MGOPS w Stepnicy, 2025-2027
finansowych na wspotinansowanie pobytu umieszczonych w
dziecka umieszczonego pieczy zastepczej,
W pieczy zastgpczej koszt
wspoétfinansowania
pobytu
11. | Finansowanie zatrudnienia asystenta rodziny Liczba asystentow, MGOPS w Stepnicy 2025-2027
Liczba rodzin
objetych asystentura
12. Sporzadzanie sprawozdan rzeczowo- Liczba sprawozdan MGOPS w Stepnicy 2025-2027
finansowych oraz z realizacji zadan z zakresu
wspierania rodziny
XI. PRZEWIDYWANE EFEKTY REALIZACJI PROGRAMU
Spodziewanym  efektem  realizacji  Programu  bedzie  polepszenie  sytuacji  dziecka

i rodziny, wzmocnienie lub przywrdcenie poczucia bezpieczenstwa socjalnego, ograniczenie patologii
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spotecznej, zminimalizowanie negatywnych zachowan oraz stworzenie skutecznego systemu wsparcia dla
rodziny i dziecka.

XII. ZASOBY WSPIERAJACE RODZINE I DZIECKO

Zasobami wspierajacymi rodzine i dziecko sg instytucje i organizacje, ktore dziataja na terenie Gminy
Stepnica i powiatu, ktdre obejmujg zasi¢giem dziatania jej mieszkancow.

Dziatania na rzecz rodziny w Gminie Stepnica podejmowane sg miedzy innymi przez:
1. Urzad Miasta i Gminy w Stepnicy,
2. Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Stepnicy,
3. Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy Domowej w Stepnicy,
4. Posterunek Policji w Stepnicy,
5. Miegjsko-Gminny O$rodek Kultury w Stepnicy,
6. Placowka wsparcia dziennego w Lace,
7. Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Stepnicy,
8. NZOZ ,Balticmed” w Stepnicy,
9. NZOZ ,Vita-s” w Stepnicy,
10. Zespot Szkolno-Przedszkolny im. Konstantego Maciejewicza w Stepnicy,
11. Szkota Podstawowa im. ks. Jana Twardowskiego w Racimierzu,
12. Niepubliczne przedszkole ,,Ciuchcia” w Stepnicy,
13. Migejska Biblioteka Publiczna w Stepnicy,
14. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Goleniowie,
15. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Goleniowie,
16. Sad Rejonowy w Goleniowie,
14. Organizacje pozarzadowe dzialajace na terenie Gminy Stepnica.
XIII. ZRODEA FINANSOWANIA
Finansowanie programu odbywa¢ si¢ bedzie ze srodkow:

1) budzetu Gminy Stepnica,

2) dotacji z budzetu panstwa na dofinansowanie zadan wtasnych,

3) dotacji z budzetu panstwa na realizacje zadan zleconych,

4) programow rzadowych z zakresu wspierania rodziny,

5) funduszy Unii Europejskiej;

6) innych srodkow pozyskanych w ramach konkurséw dotacyjnych.

XIV. MONITORING I EWALUACJA

Gminny Program Wspierania Rodziny jest dokumentem otwartym i dlugofalowym. Bedzie podlegat
ewaluacji w zaleznosci od wystepujacych potrzeb rozpoznawanych
1 ustalanych przez podmioty zajmujace si¢ sprawami rodziny. Monitoring Programu begdzie si¢ odbywat
w formie sprawozdania z realizacji zadan z zakresu wspierania rodzin oraz przedstawienia potrzeb,
przedktadanego Radzie Miejskiej w Stepnicy w terminie do dnia
31 marca kazdego roku.
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Uzasadnienie

Obowiazek podjecia uchwaly wynika z art. 176 pkt 11 art. 179 ust. 2 ustawy z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Rodzinom przezywajacym trudnosci
w wypeianiu swoich funkcji gmina w ramach zadan wlasnych ma zapewnic¢ wsparcie poprzez organizacje
systemu i wyposazenie go w odpowiednie narzgdzia. W tym celu m. in. opracowuje 3-letnie programy
wspierania rodziny.

Program zawiera kierunki dzialah zmierzajacych do tworzenia warunkéw dla prawidlowego
funkcjonowania iwychowywania dzieci w rodzinach. Celem programu jest przywracanie rodzinom
zdolno$ci do przezwycigzenia ich probleméw opiekunczo-wychowawczych przy wspotpracy samorzadu,
organizacji pozarzagdowych i innych instytucji zajmujacych si¢ rodzing.

W zwigzku z powyzszym podjecie przedmiotowej uchwatly jest uzasadnione.

Sporzadzit: Jarostaw Gruszczynski
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